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Wir sind für Sie da. 
Arbeiten Sie in mehreren Ländern und wissen nicht, wie oder wo Sie sich krankenversichern müssen?  
Haben Sie Fragen zu den Zahlungsmodalitäten in der Schweiz? Unsere Spezialisten unterstützen Sie 
gerne. Kontaktieren Sie uns. 

 

Massgeschneiderte Versicherungslösungen 
für beste Gesundheit – ohne Gesundheitsprüfung.

Sie arbeiten als Grenzgänger in der Schweiz und möchten finanziell umfassend  
abgesichert sein? Neben zahlreichen weiteren Dienstleistungen bietet Ihnen  
SWICA mit der obligatorischen Grundversicherung EUROLINE PLUS freie Arzt-  
und Spitalwahl in der Schweiz und Ihrem Wohnland. 

Behandlungen in der Schweiz
 – Freie Arztwahl für ambulante Behandlungen und  
freie Spitalwahl (gemäss Spitalliste). 

 – Leistungsumfang gemäss Leistungskatalog der 
obligatorischen Krankenpflegeversicherung.

 – Sollte ein Leistungserbringer nicht direkt über Ihre 
SWICA-Versichertenkarte mit uns abrechnen,  
so senden Sie uns einfach alle Rechnungen direkt 
ein. Die Vergütung erfolgt unter Abzug der Schweizer 
Kostenbeteiligung (Jahresfranchise von 300 Franken, 
danach 10 Prozent Selbstbehalt pro Rechnung bis 
max. 700 Franken pro Jahr, Spitalbeitrag).

Behandlungen in Deutschland
 – Für einen Leistungsbezug in Ihrem Wohnland  
müssen Sie sich einmalig mit der Bescheinigung S1 
(ehem. Formular E-106) bei einer gesetzlichen 
Krankenkasse Ihrer Wahl registrieren. Von dieser 
erhalten Sie im Nachgang eine zusätzliche Ver-
sichertenkarte. Achten Sie darauf, dass Sie die 
SWICA-Versicherungskarte nicht in Deutschland 
verwenden. Gerne versenden wir die Registrierungs-
formulare auf Ihren Wunsch direkt an die ge-
wünschte Krankenkasse. Sie können uns Ihre Voll-
macht hierzu bei Antragstellung erteilen.

 – Der Leistungsumfang sowie eine Kostenbeteiligung  
in Deutschland richten sich nach den deutschen 
Vorschriften.  
Bei Fragen hierzu wenden Sie sich bitte an die von 
Ihnen gewählte Krankenkasse. Es erfolgt kein Abzug 
der Schweizer Kostenbeteiligung.

Mitversicherung von nichterwerbstätigen 
Familienangehörigen
Nichterwerbstätige Familienangehörige mit Wohnsitz in 
Deutschland können sich von der schweizerischen Kranken-
versicherungspflicht befreien lassen, wenn sie weiterhin 
in Deutschland versichert bleiben wollen. Dazu muss  
ein Antrag bei der zuständigen kantonalen Stelle Ihres 
Erwerbskantons gestellt werden. Dieser Entscheid wäre 
definitiv und für die gesamte Dauer Ihrer Grenzgänger-
tätigkeit bindend. 
Versichern Sie Ihre Familienangehörigen ebenfalls in der 
Schweiz, prüft die deutsche Krankenkasse nachträglich, 
ob eine Registrierung der Bescheinigung S1 (ehem. For-
mular E-106) möglich ist, oder ob sich Ihre Familie unter 
Umständen aufgrund deutscher Vorschriften in Deutsch-
land versichern muss. Sollte dies zutreffen, würde der 
Vertrag bei SWICA annulliert und ggf. bereits bezahlte 
Prämien nachträglich an Sie zurückerstattet werden.

Beendigung der Grenzgängertätigkeit
Besteht nach Aufhebung Ihres Grenzgängerstatus kein 
finanzieller Bezug mehr zur Schweiz (keine Rente, Arbeits-
losenentschädigung oder Ähnliches), müssen Sie sich in 
Deutschland oder allenfalls im Land Ihres neuen Arbeit-
gebers versichern. Andernfalls ist unter Umständen eine 
Fortführung Ihrer Versicherung möglich. Um Ihre Situation 
individuell zu prüfen, erhalten Sie von uns zu gegebener 
Zeit einen Fragebogen zugestellt. 
Bei Wohnsitzverlegung in die Schweiz wird Ihre Ver-
sicherungsdeckung einfach an Ihre neuen Bedürfnisse 
angepasst.



Grundversicherung für Grenzgänger  
mit Wohnsitz in Deutschland.

EUROLINE PLUS¹ Leistungen in der Schweiz

Ambulante Behandlungen 
Schulmedizin

Behandlungen durch Vertragsarzt und anerkannte Medizinalpersonen  
wie Chiropraktoren oder Hebammen; volle Deckung

Medikamente Gemäss gesetzlichen Arzneimittellisten mit ärztlicher Verordnung

Spitalaufenthalt Allgemeine Abteilung in Spitälern auf der Spitalliste des Erwerbskantons 
gemäss dessen Tarif

Alternative Heilmethoden 
Komplementärmedizin

Anthroposophische Medizin, Akupunktur, Arzneimittel therapie der TCM, 
ärztliche Homöopathie und Phytotherapie: Kostendeckung nach Tarif des 
Erwerbskantons bei Ärzten mit FMH-anerkannter Weiterbildung in der 
jeweiligen Disziplin.

Medizinische Checkups 
zur Früherkennung von 
Krankheiten

Vorsorgemassnahmen im Rahmen der gesetzlichen Leistungsverordnung; 
gynäkologische Vorsorge alle 3 Jahre

Mutterschaft Schwangerschaftsleistungen nach der gesetzlichen Leistungsverordnung 
ohne Kostenbeteiligung; Krankheits behandlungen ab der 13. Schwanger-
schaftswoche bis und mit 8  Wochen nach der Geburt ohne Kosten-
beteiligung

Schutz und 
Reiseschutzimpfungen

Impfungen im Rahmen der gesetzlichen Leistungs verordnung

Hauskrankenpflege Beratung, Behandlungs-/Grundpflege von  anerkannten Leistungs-
erbringern

Badekuren CHF 10.–/Tag, 21 Tage pro Jahr

Psychotherapie Ärztliche Psychotherapie (keine freiberuflichen Psychologen)

Brillen oder Kontaktlinsen CHF 180.– pro Jahr bis zum 18. Altersjahr (im Rahmen der gesetzlichen 
Leistungsverordnung)

Ärztlich verordnete Hilfsmittel Gesetzlich festgelegte Liste von Mitteln und Gegenständen

Notfalltransporte/medizinisch 
indizierte Transporte

50 % bis CHF 500.– an medizinisch indizierte Transporte; 
50 % bis CHF 5 000.– an Notfalltransporte in der Schweiz

Auslandsbehandlung  
(ausserhalb Deutschlands  
und der Schweiz)

Kostendeckend bei Notfällen bis zum doppelten Tarif gemäss dem 
 anerkannten Tarif der Schweiz oder gemäss den bilateralen Abkommen 
im EU-/EFTA-Raum

Zahnbehandlungen, 
Dentalhygiene

Bei schweren Erkrankungen des Kausystems oder wenn die Behandlung 
mit einer sehr schweren Allge mein  erkrankung  zusammenhängt;  
Deckung bei Zahnunfall, sofern Unfalleinschluss besteht

   Auf diesen Leistungen erhebt SWICA die gesetzliche oder vertraglich vereinbarte Kostenbeteiligung.

1   Obligatorische Krankenpflegeversicherung gemäss den gesetzlichen Bestimmungen (Leistung nur bei Bezug in der Schweiz).  
Bei Bezug in Deutschland ist die deutsche Versicherungskarte vorzuweisen.



SWICA Gesundheitsorganisation 

Weil Gesundheit alles ist 
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WGUT ZU WISSEN

SWICASERVICES  
FÜR SIE.

active4life: rund 100 Vorteilsangebote für Ihre Gesundheit
Zahlreiche Ausflugsziele und Angebote warten darauf, von Ihnen entdeckt zu werden. 
Dank rund 100 active4life-Vorteilsangeboten profitieren SWICA-Versicherte von diversen 
Vergüns tigungen bei Partnern in den Bereichen Ernährung, Gesundheit, Sport und 
Wellness. 

swica.ch/active4life

santé24 – Ihre Schweizer Telemedizin: 
365 Tage im Jahr, rund um die Uhr, weltweit und kostenlos
Die Ärzte und das medizinische Fach personal von santé24 stehen Ihnen an 365 Tagen 
im Jahr bei allen Fragen zu Prävention, Krankheit, Unfall und Mutterschaft rund um die 
Uhr zur Ver fügung. Die Beratung ist für SWICA-Versicherte kostenlos.

swica.ch/sante24

Digitale Services dank den SWICAApps
 – mySWICA: Digitales Kundenportal mit Scan-Funktion für Ihre Rechnungen 
 – BENECURA: Digitale Gesundheitsberatung mit SymptomCheck

swica.ch/app


